
重庆邮电大学移通学院志愿服务专项支队管理条例

第一章 总则

重庆邮电大学移通学院志愿服务专项支队是由从事社会公益与志愿服务的

大学青年志愿者组成。支队接受共青团重庆邮电大学移通学院委员会及上级青年

志愿者协会的领导，统一使用中国青年志愿者协会的会徽和会旗。由专项支队和

班团体验式支队两部分组成。支队以“奉献、友爱、互助、进步”的志愿者精神

为宗旨，通过组织全校青年志愿者从事社会公益服务活动，倡导乐于奉献的精神，

服务学校、服务社会，服务小学生、为推动社会主义精神文明建设而努力，为建

设团结友爱、互帮互助的校园气氛作出贡献。

第二章 工作职能

第一条 结合我校完满教育的指导方针，培养大学生的奉献精神，提高大学

生的人际交往能力，促进在校大学生健康成长，进一步提高大学生的综合素质。

第二条 多渠道拓宽在校大学生与社会的接触面，进一步开展大学生志愿服

务活动，拓宽大学生的视野。

第三条 负责策划，组织全校学生的志愿服务活动，以学校完满教育为理念，

通过“市民学校”、“暖心工程”、“移通学子在行动”为主线。为辅导在校小学生、

帮扶留守儿童、关爱孤寡老人、具有特殊困难需要帮助的社会成员提供志愿服务。

第四条 维护重庆邮电大学移通学院志愿服务专项支队及青年志愿者的合法

权益，并努力提高志愿者行动的层次。

第五条 定期向重庆邮电大学移通学院志愿服务总队通报专项支队工作情况。

第三章 支队志愿者

第六条 支队志愿者通过青年志愿者协会招新选拔进来的干事以及面对全校

公开选拔的志愿者作为志愿服务专项支队的主要力量；支队招新选拔出来的支队

成员参与平日本支队活动，各院系青年志愿者协会招新选拔出来的志愿者参与各

院系参与的支队活动。

第七条 志愿者进入支队后，填写《志愿者档案信息表》，并通过注册认证中

心填写好中国注册志愿者相关信息以及通过注册志愿汇 APP 成为线上志愿者。

第八条 若个人志愿者毕业离校，视为自然退支队。若本人仍愿加入本支队，

可提供书面申请，经本支队批准，成为特别个人志愿者。



第九条 志愿服务专项支队志愿者享有以下的权利 ：

（一）有选举权、被选举权和表决权；

（二）对本支队工作有讨论、建议、批评、监督的权利；

（三）有权参加本支队组织的各项活动，并享有优先参加本支队组织的学习、

培训的权利；

（四）提出困难和问题，寻求支队给予帮助解决；

（五）有困难时优先得到志愿服务帮助；

第十条 重庆邮电大学移通学院志愿服务专项支队志愿者应履行下列义务：

（一）遵守本支队章程和各项规章制度，执行本支队决议；

（二）自觉履行志愿者服务的职责，积极参加本支队组织的各项活动，努力

完成本支队交办的各项任务；

（三）宣传本支队宗旨，维护本支队声誉，扩大本支队影响；

（四）关心本支队的工作，主动向本支队提出工作意见和建议；

（五）发扬“奉献、友爱、互助、进步”的志愿者精神，关心社会、关心他

人；

（六）志愿者与服务对象之间是平等的服务与被服务的关系。

第十一条 志愿者如做出有损支队名誉，或连续三次通知参加活动而未向服

务队负责人请假而不参加者，按实际情况酌情处理。参与支队日常工作以及开会

如需请假，须在前一天向活动统筹者或支队队长请假，说明请假原因，支队成员

每人每学期请假次数应不超过五次。连续半年不参加任何支队组织的活动视为自

动退出。

第十二条 志愿者有退支队的自由，退支队前两个月应向本支队支队长提出

书面报告，经院系青年志愿者协会确认后再予以处理。凡违反本支队章程的志愿

者，经院系青年志愿者协

第十三条 志愿者不能利用本支队的名义谋取任何私利。

第十四条 建立服务时长志愿服务制度，以完成志愿服务的小时数作为考核

青年志愿者的基本标准。计算小时数以《中国注册志愿者志愿服务证书》记录为

主要依据。

第十五条 对积极参加本支队的活动、努力完成本支队交办的任务并取得显

著的个人，经支队讨论决定，报重庆邮电大学移通学院志愿服务总队批准，给予

“月度优秀志愿者”表彰和奖励。



第四章 组织

第十六条 支队的组织原则采用民主集中制。

第十七条 支队由学生组织干事、社团社员及面向全校公开选拔的志愿者及

其面向全校公开选拔的志愿者组成。

第五章 考核制度

第十八条 支队在每学期开始前，需要做好本学期的工作安排并提交到志愿

服务总队。具体为本学期大约开展多少次活动。活动时间是在平时或者周末。便

与总队派人跟进考核。

第十九条 支队开展活动必须提前一周上交报备表。否则活动无效。具体为

活动前一周星期天晚上前提交到志愿服务总队邮箱。每周活动频率按照上交的报

备表进行核对。如果活动频率与上交资料中活动频率相差太大。第一个月口头批

评。第二个月依旧如此取消期末评奖评优资格。第三个月还未整改则取缔该支队

第二十条 会议参与。每次会议各队员必须准时到场，若有特殊情况未能到

会者，需提前向负责人请假，负责人应视其原因考虑是否请假，无正当理由者作

缺席处理，每次会议由考勤人员考勤并记录。

第二十一条 工作情况。在日常工作中，工作人员应认真负责完成工作，若

有特殊情况不能完成工作者，需提前向负责人说明原因，负责人应视其原因考虑

是否请假，无正当理由者不予批准，每次工作完成情况由考勤人员考勤并记录。

第二十二条 志愿服务总队派出的考核人员在活动结束后需要将活动的考核

单给活动负责人签字确认

第六章 奖惩制度

第二十三条 对于支队优秀青年志愿者的评选以及校青年志愿者联合会下

达给支队的其他表彰名额的确立均应本着公正、公开的原则，综合考虑对支队日

常工作的贡献和志愿服务小时数，由支队及院系青年志愿者协会讨论申报到志愿

服务总队。再由志愿服务总队按照平时考勤记录再做最终决定。

第二十四条 每学期结束，支队进行全面工作总结时，通过支队的活动记录，

根据各活动的影响力，出色程度，评选出优秀志愿者，予以荣誉奖励。

第二十五条 工作时无故缺勤两次给予口头警告，无故缺勤三次者给予清退

处分，并在例会上通报批评，无故缺勤三次以上、迟到和早退五次以上，在例会

通报批评，并清退出志愿服务专项支队。



第二十六条 对本支队造成不良影响或带来损坏者，视情节轻重给予通报批

评。

第二十七条 在工作中玩忽职守给予书面警告。

第七章 附则

第二十八条 本章程的最终解释权归重庆邮电大学移通学院志愿服务总队，

修改权归支队。

第二十九条 本章程自支队成立之日起生效。

第三十条 对于无活动、无阵地的支队或者同院系活动类似的支队，志愿

服务总队有权进行取缔或者合并。
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